Отчет является основным рабочим и отчетным документом студента-практиканта.
В его содержание входят следующие разделы.
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Правила ведения отчета

1. Отчет заполняется студентом лично и ведется регулярно в течение всей практики. 

2. Разделы 1-4 даны студенту для сведения и в помощь, распечатке и прикладыванию в отчет не подлежат.

3. В пунктах «подпись студента и подпись руководителя от организации» ставится дата последнего дня практики. В пункте «подпись руководителя от университета» ставится дата дня защиты отчета о прохождении практики. В пунктах «место печати» обязательно ставится печать организации, в которой студент проходил практику. Без печатей отчет считается недействительным.

4. Раздел 6 заполняется студентом согласно разделу 3 в зависимости от конкретного места практики. Здесь в пункте «подпись руководителя от университета» ставится дата первого дня практики.

5. Записи в разделе 8 ведутся ежедневно, лаконично, аккуратно и включают сроки проведения практики и краткие сведения о проделанной работе. Раз в неделю студент обязан представлять дневник на просмотр руководителю практики от организации для замечаний, дополнительных заданий и подписи. 

6. В разделе 9 студент дает краткое заключение по итогам практики.

7. В разделе 10 отзыв заполняется руководителем практики от организации и заверяется подписью и печатью.

8. В разделе 11 студент прикладывает собранную им в течение прохождения практики всевозможную документацию (оригиналы или копии).
9. Оформленный студентом отчет сдается для регистрации в деканат и защищается перед руководителем практики от университета в срок, предусмотренный учебным планом и расписанием занятий.

Основные положения по организации практики.
Права и обязанности студентов.

1. Студенты имеют право:
· самостоятельно осуществлять поиск организации (предприятия), в которой они будут проходить практику, либо использовать в качестве места практики организацию, в которой они уже работают на условиях частичной занятости;
· обращаться за помощью с целью рекомендаций в поиске места практики в деканат, на кафедры в случае отсутствия в установленный срок подходящего места практики;
· получать консультации по вопросам практики у преподавателей – руководителей  практики, руководителей выпускных квалификационных работ.

2. Студенты при прохождении практики обязаны:
· пройти практику в указанные графиком сроки в соответствии с приказом директора;
· своевременно, точно и полностью выполнять задачи, предусмотренные индивидуальным заданием и программой практики;
· выполнять поручения руководителя практики по месту ее прохождения, подчиняться действующим в организации правилам внутреннего трудового распорядка, соблюдать технику безопасности, требования охраны труда, правила эксплуатации оборудования и другие условия работы;
· выбирать тему предстоящей выпускной квалификационной работы с учетом предполагаемой специфики деятельности в месте прохождения практики.
· соблюдать режим работы организации, являющейся местом практики, либо график, установленный руководителем практики от предприятия;

· собрать необходимые материалы для написания отчета по практике и подготовить отчет к окончанию срока прохождения практики.

Примерное содержание индивидуального задания
При прохождении практики студент обязан:
В органах местного самоуправления (городских и районных администрациях):
· ознакомится со структурой, планированием и содержанием деятельности администрации, формами и методами работы отделов и управлений администрации;

· ознакомится с делопроизводством в администрации, ее отделах и управлениях;

· иметь представление о планировании, содержании и методах работы комиссий администрации, их делопроизводстве, координации их деятельности;

· усвоить основные нормативные акты, регулирующие деятельность администрации;

· присутствовать при приеме граждан должностными лицами администрации;
· присутствовать, по возможности, на заседаниях, совещаниях, проводимых в администрации.

В органах управления в области труда и социального развития:
· ознакомится со структурой, планированием и содержанием деятельности органов управления в области труда и социального развития, формами и методами работы отделов и подразделений данных органов;
· ознакомится с делопроизводством, планированием в органах управления в области труда и социального развития, его отделах и подразделениях и координацией их деятельности;

- усвоить   основные   нормативные   акты,   регулирующие   деятельность органов управления в области труда и социального развития присутствовать   при   приеме   граждан   должностными   лицами   органов управления в области труда и социального развития;

- присутствовать, по возможности, на заседаниях, совещаниях, проводимых в органах управления в области труда и социального развития.

В органах прокуратуры:
· уяснить задачи и основные направления деятельности органов прокуратуры;

· усвоить основные принципы организации и деятельности структурных подразделений, изучить их компетенцию, штатный состав, порядок распределения обязанностей между ними;

· ознакомиться с порядком планирования работы прокуратуры районов и контроля за исполнением планов;

· ознакомиться с постановкой делопроизводства и отчетностью перед вышестоящими прокурорскими органами, а также с ведущимися в районных прокуратурах нарядами, регистрационными журналами, книгами, учетными и контрольными карточками;

· принимать участие в приеме граждан прокурором и другими работниками прокуратуры;

· ознакомиться с формами и методами прокурорского надзора за законностью рассмотрения дел в судах деятельности органов дознания и предварительного следствия;

· ознакомиться с наиболее характерными протестами, представлениями, указаниями и постановлениями прокурора района (города);

· ознакомиться с постановкой в прокуратуре района (города) кодификационной работы;

· изучить формы связи прокуратуры с общественностью и общественными формированиями;

· ознакомиться с осуществлением с прокурорской профилактической и правовоспитательной работы, пропаганды правовых знаний среди населения, обратив при этом особое внимание на координирующую роль прокуратуры в профилактике преступлений и иных правонарушений.

В районном (городском) суде:
· ознакомиться с задачами, формами и методами осуществления функций суда;

· ознакомиться с порядком приема судами посетителей;

· ознакомиться с формами и методами подготовки судьи к рассмотрению дел;

· присутствовать при рассмотрении судом нескольких уголовных и гражданских дел, предварительно изучив материалы;
- уяснить порядок обращения к исполнению вступивших в законную силу приговоров, решений и определений суда;

· ознакомиться с постановкой в суде работы по правовому обучению заседателей, формами и порядком привлечения их к выполнению их непосредственных обязанностей;

· ознакомиться с организацией в народном суде кодификационно-справочной работы и пропаганды правовых знаний среди населения.
В органах внутренних дел:
· уяснить структуру райотдела, задачи структурных его подразделений и формы их взаимодействия;

· уяснить функции, компетенцию милиции, а также права и обязанности руководителей и отдельных сотрудников отдела внутренних дел;
· ознакомиться с деятельностью дежурной части отдела, регистрационными книгами и журналами, с порядком приема и регистрации заявлений и сообщений граждан о преступлениях и правонарушениях;

· ознакомиться с организацией патрульно-постовой службы милиции, работой следственного отдела, обратив внимание на организаторскую роль его начальника;

· присутствовать при проведении следователем неотложных следственных действий;

· уяснить порядок заседания задержания подозреваемых и составление соответствующих процессуальных документов;

· ознакомиться с деятельностью других подразделений отдела внутренних дел, в частности, инспекции по делам несовершеннолетних;
· ГИБДД и других;
· ознакомиться с постановкой в отделе учебной и воспитательной работы с личным составом, а также профилактической и правовоспитательной работы среди населения;

· уяснить формы связи отдела с местными органами самоуправления, трудовыми коллективами и общественными организациями, расположенными и действующими на территории района (города).
В органах местного самоуправления (администрация), органах управления в области труда и социального развития, юридических отделах предприятий, организаций и учреждений:
-
знакомиться с организацией работы органов местного самоуправления (районных администраций), органов управления в области труда и социального развития, юридических служб предприятий, организаций и учреждений;

- знакомиться с делопроизводством; изучать   имеющуюся   в   администрациях   и   юридических   отделах (службах) картотеку действующих нормативных актов; 

- изучать порядок получения необходимых сведений и документов из различных отделов, предприятий, организаций и учреждений; изучать   имеющиеся   в   администрациях   и   юридических   службах разрешенные и нерешенные хозяйственные и другие дела; 

- ознакомиться с действующими договорами, ходом их выполнения, участвовать в сборе и  подготовке различных нормативных  и  иных юридических документов; 

- подготавливать проекты ответов на поступившие заявления; участвовать   в   работе   по   составлению   различных   хозяйственных договоров; подготавливать проекты приказов, распоряжений; 

- знакомиться с содержанием визируемых юристами документов с целью приобретения   опыта   контроля  за их соответствием  требованиям законодательства давать на них свои заключения; 

- уяснить формы связи отдела с местными органами самоуправления, трудовыми      коллективами      и      общественными      организациями, расположенными и действующими на территории района (города).
В органах прокуратуры:
- знакомиться с организацией в прокуратуре работы по общему надзору; приобрести навыки выявления нарушений законности в деятельности учреждений, организаций, должностных лиц и граждан; 

- ознакомиться с порядком составления правовых актов общего надзора; 

- приобрести навыки привлечения общественности к работе прокурора по общему надзору; 

- изучать уголовные дела, поступившие в прокуратуру для утверждения обвинительных   заключений,   по   которым   прокурор   поддерживает обвинение  в суде, докладывать  их  прокурору; 

- составлять проект обвинительной речи и присутствовать в суде при рассмотрении этих дел; 

- изучать  дела,   рассмотренные   судом,   составлять   по   ним   проекты кассационных и частных протестов, а также проекты представлений об опротестовании в порядке надзора; 

- знакомиться с  кругом    обязанностей    прокурора    по    надзору   за исполнением законов при производстве дознания, предварительного следствия; 

- присутствовать при проверке прокурором   законности   содержания задержанных и арестованных; 

-
изучать гражданские дела, рассмотренные судом и составлять проекты кассационных протестов и представлений об опротестовании их в порядке надзора и участвовать в надзоре за исполнением судебных
решений по ним.

В районом (городском) суде:
-
тщательно ознакомиться с организацией работы суда.
Для этого необходимо изучать принципы подбора, расстановки и повышения деловой квалификации работников суда, распределения обязанностей между судьями по рассмотрению судебных дел и по другим вопросам судебной деятельности, осуществления контроля за отдельными участками работы, координации работы по предупреждению правонарушений, укреплению законности и усилению борьбы с правонарушениями, по выявлению причин и условий, способствующих совершению преступлений, контроля за поведением лиц, переданных на поруки, условно осужденных, участие работников суда в различных формах пропаганды планирования работы суда и контроля за исполнением плановых мероприятий, организации приема посетителей и рассмотрении жалоб, писем, заявлений граждан, ведения справочной и кодификационной работы, обобщения судебной практики, подготовки и проведения отчетов судей перед населением, а также организации работы с заседателями.


-
усвоить организацию делопроизводства в районном (городском) суде.
В этих целях необходимо тщательно изучить инструкции по делопроизводству и под руководством секретаря суда принимать почту, регистрировать поступающую корреспонденцию, судебные дела, вещественные доказательства, вести наряды, журналы и книги, исполнять переписку, связанную с подготовкой рассмотрения уголовных и гражданских дел, оформлять направление дел с кассационными жалобами и протестами в вышестоящий суд, составлять статистические и финансовые отчеты, осуществлять контроль за исполнением приговоров, решений и определений суда.


-
усвоить работу секретаря судебного заседания.
В этих целях одновременно с секретарем судебного заседания необходимо вести протоколы распорядительного и судебного заседаний, знакомиться с порядком пользования записывающей аппаратурой в ходе судебного заседания, оформлять уголовные и гражданские дела после их рассмотрения (в т.ч. подшивка бумаг, нумерация листов, отметки в справочном листе, выписка исполнительных листов, выдача копии документов, оформление финансовых расчетов с лицами, вызванными в суд.


-
усвоить работу судебного исполнителя.
Для этого необходимо тщательно изучить действующие инструкции о порядке исполнения судебных решений по производству взысканий с составлять   проекты   исковых   заявлений   по   гражданским   делам, присутствовать в судебном заседании при их рассмотрении с участием прокурора; учетом учреждений, предприятий, организаций, частных лиц, по делам возмещения ущерба, а также алиментами и жилищными делами.


-
тщательно изучить и усвоить работу народного судьи по рассмотрению
уголовных и гражданских дел.

С этой целью следует:
· изучить, как производиться назначение дел к слушанию;

· ознакомиться с материалами дела, подготовленного к слушанию, присутствовать при их рассмотрении в распорядительное заседании и составлять проекты определений или постановлений суда;

· присутствовать при приеме судей исковых заявлений, научиться правильно определять размеры госпошлины, составлять проекты постановлений судьи о принятии или об отказе дела к производству.

При этом особое внимание уделить вопросам предварительной подготовки отдельных категорий гражданских дел к судебному разбирательству:

· знакомиться с уголовными и гражданскими делами, назначенными к слушанию в судебном заседании, составлять план судебного заседания, присутствовать в судебном заседании, составлять проекты приговоров, решений и определений суда по этим делам;

· знакомиться с порядком рассмотрения материалов о мелком хулиганстве;

· присутствовать в суде второй инстанции при рассмотрении кассационных жалоб на приговоры, решения и определения суда.

В арбитражном суде:
· изучить структуру, формы и методы работы арбитражного суда;

· ознакомиться с основными актами, регулирующими деятельность арбитража, изучить права и обязанности члена арбитражного суда;

· научиться составлять различные процессуальные бумаги (ответы на письма, запросы, жалобы, определения, протоколы и т.д.).

· в канцелярии арбитража изучить постановку учета, регистрацию и прохождение поступающих и исходящих бумаг, обращая при этом особое внимание на соблюдение процессуальных сроков;

· знакомиться с работой одного из членов арбитражного суда, выполнять определенные его поручения (изучает заявления, докладывает арбитру свое мнение по поступившему на рассмотрение делу, подбирает необходимый нормативный материал, относящийся к этим делам), составлять проекты процессуальных документов (протоколы арбитражных заседаний, различных определений и т.п.);

знакомиться с определенными категориями дел, сообщает результаты ознакомления; -
принимать участие в составлении статистических отчетов, готовить проекты сообщений о недостатках в деятельности предприятий, учреждений, организаций.

В адвокатуре:
· знакомиться с основными нормативными актами, регулирующими деятельность коллегии адвокатов;

· изучать права и обязанности защитника - уголовном процессе и представителя стороны в гражданском судопроизводстве;
· ознакомиться с делопроизводством юридической консультации, с регистрационными карточками и с ордерами на ведение дел в суде;
· знакомиться с методикой и техникой систематизации текущего законодательства и судебной практики Верховных судов Российской Федерации - Чувашской Республики;

· овладевать навыками составления исковых заявлений, жалоб и ходатайств по гражданским и уголовным делам;

· составлять проекты защитительной речи по гражданским и уголовным делам;

· присутствовать при даче консультации членами коллегии адвокатов гражданам;

· принимать участие досудебной подготовке гражданских и уголовных дел; участвовать в судебном заседании, вести запись хода заседания, составлять замечания на протоколы, составлять протоколы кассационных жалоб;

· знакомиться с методикой изучения уголовных и гражданских дел, составлять проекты защитительной речи, планы бесед с обвиняемым и подсудимым;

· составлять проекты ходатайств о назначении различных видов экспертиз;

· знакомиться со спецификой оказания юридической помощи предприятиям, учреждениям и организациям.

Примерная структура отзыва по итогам прохождения практики

1.Фамилия, имя, отчество.
2.Наименование организации, с какого по какое время и под чьим руководством проходил студент практику.
3.Отношение студента к работе (интерес к   работе,  инициатива, исполнительность, дисциплинированность).
4.Качество    выполненной    студентом    работы,    степень    проявления самостоятельности в работе, уровень овладения теоретическими навыками по специальности.
5.Помощь,    оказанная    студентом    организации    по выполнению отдельных заданий.
6.Полнота  выполнения  практики, какие разделы (вопросы) программы практики остались невыполненными (с указанием причины).
7.Участие в общественной работе коллектива.
8.По какой самостоятельной работе может быть использован студент после окончания ВУЗа.
Российский государственный социальный университет

Специальность «Юриспруденция»

Юридический факультет 
Кафедра _______________________________________________
(Теории, истории государства и права, Гражданского права)
Отчет
о прохождении преддипломной практики

Студент  ______________________________________________________________

(Ф.И.О.) 
Курс  4   

Формы обучения  заочная
Группа ЗЮСП-41-08


(шифр)
В качестве ____________________________________________________________




(практикант, помощник, конкретная должность, наименование организации)

В период с 03 октября по 27 ноября 2011 года (8 недель)
Подпись студента

_______________                                                                                   «27» 11. 2011г.
Подпись руководителя практики

от организации


_______________                                                                                   «27» 11. 2011г.
                                    Место для печати

Подпись руководителя практики

от университета


_______________                                                                                   «30» 11. 2011г.
Отчет принял 

Заведующий кафедрой


_______________                                                                                   «30» 11. 2011г.

 «Утверждаю» 

Заведующий кафедрой


Кафедра _______________________________________________
(Теории, истории государства и права, Гражданского права)
__________ / _____________

«30» 09. 2011 г.

Индивидуальное задание студента на практику 
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Подпись руководителя практики

от университета


_______________                                                                                   «30» 09. 2011 г.
Российский государственный социальный университет

Дневник
преддипломной практики

Студент  ______________________________________________________________

(Ф.И.О.) 
Факультет     «Юридический»
Специальность    «Юриспруденция»
Курс  4   

Формы обучения   заочная    
Группа ЗЮСП-41-08


(шифр) 
№ зачетной книжки _________________  
Подпись руководителя практики

от организации


_______________                                                                                   «27» 11. 2011г.
                                    Место для печати

Календарный график (план) прохождения практики

	Дата (по неделям)
	Объект проведения практики
	Краткое содержание о 

выполнении работы
	Замечания
руководителя
практики 

	с 23 по 29.05.2011

	
	
	

	с 30.05 по 05.06.2011


	
	
	

	с 06 по 12.06.2011


	
	
	

	с 13 по 19.06.2011


	
	
	

	с 20 по 26.06.2011


	
	
	

	с 27.06 по 03.07.2011


	
	
	

	с 04 по 10.07.2011


	
	
	

	с 11 по 17.07.2011


	
	
	


Подпись руководителя практики

от университета


_______________                                                                           
«30» 11. 2011г.
Заключение студента по итогам практики
Студент  ______________________________________________________________

(Ф.И.О.) 
Курс  4   

Формы обучения   заочная     

Группа ЗЮСП-41-08


(шифр)
В качестве ____________________________________________________________




(практикант, помощник, конкретная должность, наименование организации)
В период с 03 октября по 27 ноября 2011 года (8 недель)
Краткое содержание заключения
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Подпись студента


_______________                                                                                     «27» 11. 2011г.
Отзыв руководителя от организации 
по итогам прохождения практики
Студент  ______________________________________________________________

(Ф.И.О.) 
Курс  4   

Формы обучения   заочная
Группа ЗЮСП-41-08


(шифр)
В качестве ____________________________________________________________




(практикант, помощник, конкретная должность)

В период с 03 октября по 27 ноября 2011 года (8 недель)
Содержание отзыва
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Подпись руководителя практики

от организации


_______________                                                                                   «27» 11. 2011г.
                                    Место для печати
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